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平成２６年度東総地区広域市町村圏事務組合一般会計補正予算（第１号）

　平成２６年度東総地区広域市町村圏事務組合の一般会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。

　（歳入歳出予算の補正）

第１条　歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ３，１５５千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ４８，３１３千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表　歳入歳出予算補正」による。

平成２７年２月２日提出

　　東総地区広域市町村圏事務組合管理者 明　智　忠　直
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　歳　　入 （単位：千円）

1 49,130 △ 4,060 45,070

1 49,130 △ 4,060 45,070

2 2,300 905 3,205

1 2,300 905 3,205

38 38

51,468 △ 3,155 48,313

　歳　　出 （単位：千円）

2 50,028 △ 3,155 46,873

1 49,949 △ 3,155 46,794

1,440 1,440

51,468 △ 3,155 48,313歳　　　　出　　　　合　　　　計

補　　正　　額

歳　　　　入　　　　合　　　　計

分担金及び負担金

繰 越 金

総 務 管 理 費

補 正 し な い 款

総 務 費

款

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

項

負 担 金

繰 越 金

款 計

項 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計

補 正 し な い 款

補 正 前 の 額



東総地区広域市町村圏事務組合一般会計補正予算（第１号）に関する説明書

平 成 ２ ６ 年 度
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１　総　　　括

　（　歳　　入　） （単位：千円）

1

2

3

　（　歳　　出　） （単位：千円）

地　方　債

1 440 440

2 50,028 46,873

3 1,000 1,000

51,468 48,313 △3,155

諸 収 入

総 務 費

△3,155

補 正 額款

38

△3,155

歳 出 合 計

議 会 費

48,313

一 般 財 源
補正前の額

予 備 費

歳 入 合 計

△3,155

款 補 正 前 の 額

繰 越 金

45,070

905

49,130

2,300

補　　正　　額

△ 4,060

そ　の　他

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

計

38

51,468

特　　　定　　　財　　　源

国県支出金

計

3,205

分担金及び負担金

△ 3,155

補 正 額 の 財 源 内 訳
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２　歳　　　入 （単位：千円）

款 項 金　　額

1 分担金及び負担金 49,130 △4,060 45,070

1 負担金 49,130 △4,060 45,070

1 総務費負担金 49,130 △4,060 45,070 1 総務費負担金 △4,060 関係市負担金 銚子市

△ 4,060 旭　市

匝瑳市

49,130 △4,060 45,070

2 繰越金 2,300 905 3,205

1 繰越金 2,300 905 3,205

1 2,300 905 3,205 1 繰越金 905 前年度繰越金

2,300 905 3,205

補 正 額 計
節

区　　　分

計

△1,520

△1,502

△1,038

繰越金

説　　　　　　　　　　　　明
科　　　　　　目

計

目
補正前の額



３　歳　　　出 （単位：千円）

国　県
支出金

地方債 その他

2 総 務 費 50,028 △3,155 46,873 △3,155

1 総務管理費 49,949 △3,155 46,794 △3,155

1 一般管理費 49,281 △3,155 46,126 △3,155 2 給　　料 △425 一般職給料 △425

3 職員手当等 773 扶養手当 234

通勤手当 51

時間外勤務手当 △368

管理職手当 333

期末手当 △78

勤勉手当 231

児童手当 370

4 共 済 費 △3,503 職員共済組合負担金 △76

総合事務組合負担金 △3,431

公務災害補償基金負担金 4

51,468 △3,155 48,313 △3,155

計補正額
特　　定　　財　　源

説　　　　　　　　　　　　明

補 正 額 の 財 源 内 訳

一般財源 区　　　分 金　額

節

款 項 目
補正前
の  額

科　　　　　　目

計
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１　一　般　職

　⑴　総　　括 （単位：千円）

職　員　数

（人） 報　　酬 給　　料 職 員 手 当 計

5 21,921 11,758 33,679 7,056 40,735

5 22,346 11,355 33,701 10,559 44,260

0 △425 403 △22 △3,503 △3,525

（単位：千円）

区　　分 扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当
時間外勤務
手 当

管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 児 童 手 当

補　正　後 1,032 0 422 525 1,422 5,381 2,976 1,630

補　正　前 798 0 371 893 1,089 5,459 2,745 1,260

比　　　較 234 0 51 △368 333 △78 231 370

職 員 手 当 の 内 訳

区　　　分
給　　　　　与　　　　　費

共　済　費 合　　計 備　　　考

補　　正　　後

補　　正　　前

比　　　　　較

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書



　⑵　給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円）

区　　分 増　減　額

給　　　料 △425 給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分 57 給料の改定率 0.26％

　 給与改定実施時期 平成26年4月

そ の 他 の 増 減 分 △482 職員の変動等に係る増減分 職員数の異動状況

現に在職す
る職員数 (その他)　(計)

補正後　　　５人 －人　 ５人

補正前　　　５人 －人　 ５人

増　減　　　０人 －人 　０人

職 員 手 当 403 制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分 298 勤勉手当 298 支給割合の変更 (補正後） (補正前)

　　支給割合 1.50月分 1.35月分

そ の 他 の 増 減 分 105 扶養手当 234 職員の変動、制度改正のはねかえり等に
通勤手当 51 係る増減分
時間外勤務手当 △368
管理職手当 333
期末手当 △78
勤勉手当 △67

増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　　　明 備　　　　　　　　考
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　⑶　給料及び職員手当の状況

　　ア．職員１人当たり給与

一　般　行　政　職

平 均 給 料 月 額 ３６６，３９７円　

平 均 給 与 月 額 ４１４，３１７円　

平 均 年 齢 ４７．５歳　

平 均 給 料 月 額 ３５３，９７９円　

平 均 給 与 月 額 ３９２，８９９円　

平 均 年 齢 ４７．１歳　

　　イ．初　任　給

国　 の 　制 　度

一　般　行　政　職

高　　　校　　　卒 １４２，１００円　

大　　　学　　　卒 １７４，２００円　１８２，８００円　

区　　　　　　　分

平成２７年１月１日現在

平成２６年１月１日現在

区　　　　　分 一　般　行　政　職

１４８，２００円　



　　ウ．級別職員数

1 20.0

1 20.0

1 20.0

0.0

2 40.0

5 100.0

1 20.0

1 20.0

1 20.0

1 20.0

1 20.0

5 100.0

　　（級別の標準的な職務内容）

区　　分 ７　級 ６　級 ５　級 ４　級 ３　級 ２　級

　 局　　長 課　　長 副 主 幹 主　　査 副 主 査 主任主事
一般行政職 課　　長 主　　幹 主　　査 副 主 査 主任主事 主　　事

副 主 幹

区　　　　　　　分
一　　　般　　　行　　　政　　　職

級 職　員　数　（人） 構　成　比　（％）

平成２７年１月１日現在

７　　　級

６　　　級

５　　　級

４　　　級

３　　　級

２　　　級

１　　　級

計

平成２６年１月１日現在

７　　　級

６　　　級

５　　　級

４　　　級

３　　　級

２　　　級

１　　　級

計

１　級

主　　事
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　　エ．期末手当・勤勉手当

６月（月分） １２月（月分）

補 正 後 1.90 2.20 4.10 有

補 正 前 1.90 2.05 3.95 有

国 の 制 度 1.90 2.20 4.10 有

　　オ．その他の手当

国の制度との異同

同　　　　　　　じ

同　　　　　　　じ

　交通機関利用者 運 賃 相 当 額

　交通用具利用者 最高支給限度額 ３２，１００円 
通　　　勤　　　手　　　当 異　　　な　　　る

区　　　　分
支　　給　　期　　別　　支　　給　　率

支給率計（月分）
職制上の段階、職務の
級等による加算措置

備　　　考

区　　　　　　　　　　　分 差　　異　　の　　内　　容

扶　　　養　　　手　　　当

住　　　居　　　手　　　当



平 成 ２６ 年 度

東総地区広域市町村圏事務組合一般廃棄物処理事業特別会計補正予算（第１号）
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平成２６年度東総地区広域市町村圏事務組合一般廃棄物処理事業特別会計補正予算（第１号）

　平成２６年度東総地区広域市町村圏事務組合の一般廃棄物処理事業特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。

　（歳入歳出予算の補正）

第１条　歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ３，３１５千円を減額し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ１１３，６８５千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表　歳入歳出予算補正」による。

　（繰越明許費）

第２条　地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２１３条第１項の規定により、翌年度に繰り越して使用することができる経費は、「第２表　繰

　越明許費」による。

　（債務負担行為の補正）

第３条　債務負担行為の変更は、「第３表　債務負担行為補正」による。

平成２７年２月２日提出

　　東総地区広域市町村圏事務組合管理者 明　智　忠　直

- 17 -



- 18 -

　歳　　入 （単位：千円）

1 95,069 △ 10,596 84,473

1 95,069 △ 10,596 84,473

3 329 7,281 7,610

1 329 7,281 7,610

21,602 21,602

117,000 △ 3,315 113,685

　歳　　出 （単位：千円）

1 115,984 △ 3,315 112,669

1 115,984 △ 3,315 112,669

1,016 1,016

117,000 △ 3,315 113,685

第 １ 表 歳 入 歳 出 予 算 補 正

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計

計

分担金及び負担金

負 担 金

繰 越 金

繰 越 金

補 正 し な い 款

衛 生 費

清 掃 費

補 正 し な い 款

歳　　　　出　　　　合　　　　計

歳　　　　入　　　　合　　　　計

款 項 補 正 前 の 額 補　　正　　額



（単位：千円）

　１　衛生費 　１　清掃費

　（変更） （単位：千円）

第 ２ 表 繰 越 明 許 費

款 項 事 業 名 金 額

 最終処分場計画地測量調査業務 18,160

 最終処分場計画地地質調査業務 12,679

 最終処分場基本計画等総合支援業務 33,966

第 ３ 表 債 務 負 担 行 為 補 正

事　　　　　項
補 正 前 補 正 後

期 間 限 度 額 期 間 限 度 額

 最終処分場基本計画等総合支援業務
平成２６年度から
平成２７年度まで 76,572

平成２６年度から
平成２８年度まで 76,572
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平 成 ２ ６ 年 度

東総地区広域市町村圏事務組合一般廃棄物処理事業特別会計補正予算（第１号）に関する説明書
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１　総　　　括

　（　歳　　入　） （単位：千円）

1

2

3

4

　（　歳　　出　） （単位：千円）

地　方　債

1 115,984 112,669 0

2 1,016 1,016 0

117,000 113,685 0

歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

款 補 正 前 の 額 補　　正　　額 計

分担金及び負担金 95,069 △ 10,596 84,473

△ 3,315 113,685

国 庫 支 出 金 21,601 0 21,601

繰 越 金 329 7,281 7,610

特　　　定　　　財　　　源
一 般 財 源

国県支出金 そ　の　他

諸 収 入 1 0 1

歳　　入　　合　　計 117,000

予 備 費 0 0 0 0

款 補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

歳　　出　　合　　計 △3,315 0 0 △3,315

衛 生 費 △3,315 0 △3,315
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２　歳　　　入 （単位：千円）

款 項 金　　額

1 分担金及び負担金 95,069 △10,596 84,473

1 負担金 95,069 △10,596 84,473

1 衛生費負担金 95,069 △10,596 84,473 1 衛生費負担金 △10,596 関係市負担金 銚子市

△ 10,596 旭　市

匝瑳市

95,069 △10,596 84,473

3 繰越金 329 7,281 7,610

1 繰越金 329 7,281 7,610

1 329 7,281 7,610 1 繰越金 7,281 前年度繰越金

329 7,281 7,610

科　　　　　　目
補正前の額 補 正 額 計

節
説　　　　　　　　　　明

目 区　　　分

繰越金

計

△4,486

△3,812

△2,298

計



３　歳　　　出 （単位：千円）

国　県
支出金

地方債 その他

1 衛 生 費 115,984 △3,315 112,669 0 0 △3,315

1 清 掃 費 115,984 △3,315 112,669 0 0 △3,315

1 清掃総務費 46,344 △3,315 43,029 △3,315 2 給　　料 54 一般職給料 54

3 職員手当等 △261 扶養手当 67

通勤手当 18

時間外勤務手当 △710

期末手当 26

勤勉手当 288

児童手当 50

4 共 済 費 △3,108 職員共済組合負担金 93

総合事務組合負担金 △3,212

公務災害補償基金負担金 11

117,000 △3,315 113,685 0 0 0 △3,315

補正額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳 節

計

説　　　　　　　明
款 項 目

特　　定　　財　　源
一般財源 区　　　分 金　額

科　　　　　　目

補正前
の  額
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１　一　般　職

　⑴　総　　括 （単位：千円）

職　員　数

（人） 報　　酬 給　　料 職 員 手 当 計

5 0 21,173 12,710 33,883 6,807 40,690

5 0 21,119 13,021 34,140 9,915 44,055

0 0 54 △311 △257 △3,108 △3,365

（単位：千円）

区　　分 扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当
時間外勤務
手 当

管理職手当 期 末 手 当 勤 勉 手 当 児 童 手 当

補　正　後 1,357 324 951 1,530 500 5,212 2,836 2,598

補　正　前 1,290 324 933 2,240 500 5,186 2,548 2,548

比　　　較 67 0 18 △710 0 26 288 50

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

区　　　分
給　　　　　与　　　　　費

共　済　費 合　　計 備　　　考

職 員 手 当 の 内 訳

補　　正　　後

補　　正　　前

比　　　　　較



　⑵　給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円）

区　　分 増　減　額

給　　　料 54 給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分 68 給料の改定率 0.32％

　 給与改定実施時期 平成26年4月

そ の 他 の 増 減 分 △14 職員の変動等に係る増減分 職員数の異動状況

現に在職す
る職員数 (その他)　(計)

補正後　　　５人 －人　 ５人
補正前　　　４人 １人　 ５人
増　減　　　１人 △１人 　０人

職 員 手 当 △311 制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分 284 勤勉手当 284 支給割合の変更 (補正後） (補正前)

　　支給割合 1.50月分 1.35月分

そ の 他 の 増 減 分 △595 扶養手当 67 職員の変動、制度改正のはねかえり等に
通勤手当 18 係る増減分
時間外勤務手当 △710
期末手当 26
勤勉手当 4

増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　　　明 備　　　　　　　　考
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　⑶　給料及び職員手当の状況

　　ア．職員１人当たり給与

一　般　行　政　職

平 均 給 料 月 額 ３５５，２４０円　

平 均 給 与 月 額 ４００，２８０円　

平 均 年 齢 ４２．９歳　

平 均 給 料 月 額 ３０８，９８０円　

平 均 給 与 月 額 ３４８，２３０円　

平 均 年 齢 ４０．１歳　

　　イ．初　任　給

国　 の 　制 　度

一　般　行　政　職

高　　　校　　　卒 １４２，１００円　

大　　　学　　　卒 １７４，２００円　１８２，８００円　

区　　　　　　　分

平成２７年１月１日現在

平成２６年１月１日現在

区　　　　　分 一　般　行　政　職

１４８，２００円　



　　ウ．級別職員数

1 20.0

3 60.0

0.0

1 20.0

5 100.0

0.0

2 50.0

1 25.0

1 25.0

4 100.0

　　（級別の標準的な職務内容）

区　　分 ７　級 ６　級 ５　級 ４　級 ３　級 ２　級

　 局　　長 課　　長 副 主 幹 主　　査 副 主 査 主任主事
一般行政職 課　　長 主　　幹 主　　査 副 主 査 主任主事 主　　事

副 主 幹

区　　　　　　　分
一　　　般　　　行　　　政　　　職

級 職　員　数　（人） 構　成　比　（％）

平成２７年１月１日現在
（補　正　後）

７　　　級

６　　　級

５　　　級

４　　　級

３　　　級

２　　　級

１　　　級

計

平成２６年１月１日現在
（補　正　前）

７　　　級

６　　　級

５　　　級

４　　　級

３　　　級

２　　　級

１　　　級

計

１　級

主　　事
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　　エ．期末手当・勤勉手当

６月（月分） １２月（月分）

補 正 後 1.90 2.20 4.10 有

補 正 前 1.90 2.05 3.95 有

国 の 制 度 1.90 2.20 4.10 有

　　オ．その他の手当

国の制度との異同

同　　　　　　　じ

同　　　　　　　じ

　交通機関利用者 運 賃 相 当 額

　交通用具利用者 最高支給限度額 ３２，１００円 

職制上の段階、職務の
級等による加算措置

備　　　考

区　　　　　　　　　　　分 差　　異　　の　　内　　容

扶　　　養　　　手　　　当

住　　　居　　　手　　　当

通　　　勤　　　手　　　当 異　　　な　　　る

区　　　　分
支　　給　　期　　別　　支　　給　　率

支給率計（月分）



左　の　財　源　内　訳

特　定　財　源

期　間 金　額 期　間 金　額
国　県
支出金

地方債 その他

 最終処分場基本計画等総合
 支援業務

76,572
平成26年度から
平成28年度まで

76,572 25,524 51,048

債務負担行為で翌年度以降にわたるものについての前年度末までの支出額
又は支出額の見込み及び当該年度以降の支出予定額等に関する調書

（単位：千円）

事　　　　項 限度額

前 年 度 末 ま で の
支 出 （ 見 込 ） 額

当 該 年 度 以 降 の
支 出 予 定 額

一般財源
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